TIROLER
LANDTAG

Stellenausschreibung

Der Landesrechnungshof Tirol ist ein unabhangiges und weisungsfreies Kontrollorgan des Tiroler Landtages mit Sitz in Innsbruck. Er
unterstiitzt den Tiroler Landtag bei der Erfullung seiner Kontrollfunktion. Aufgabe des Landesrechnungshofes Tirol ist es, den Einsatz
offentlicher Gelder auf OrdnungsmaBigkeit, Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit zu priifen. Mit seinen
Feststellungen und Empfehlungen mochte der Landesrechnungshof Tirol die gepriiften Stellen und die politischen Entscheidungs-
tragerinnen in ihrer Weiterentwicklung unterstutzen.

Der Landesrechnungshof sucht zur Verstarkung seines Teams

eine Pruferin/einen Prufer mit bauwirtschaftlichem Schwerpunkt

(Modellstelle TNEX 4, A/a, 40 Wochenstunden, das Mindestentgelt betragt monatlich brutto € 4.704,00,
durch die Beriicksichtigung zweckdienlicher und bedeutsamer Berufserfahrung besteht die Moglichkeit auf eine hohere Entlohnung).

Aufgaben

e Bauwirtschaftliche, nachgangige Priifungen der Planung und Abwicklung von Hoch- und Tiefbauvorhaben, von Infrastruktur-
maBnahmen sowie von Organisationseinheiten und Tochtergesellschaften des Landes Tirol oder Gemeinden, die derartige
Projekte abwickeln. Sie verfassen hieriiber schriftliche Berichte.

o Sie erheben komplexe Sachverhalte, beurteilen wirtschaftliche, finanzielle sowie rechtliche Fragestellungen und analysieren
Ergebnisse.

o Sie zeigen Moglichkeiten zur Vermeidung von Ausgaben sowie zur Erzielung von Einnahmen auf, stellen Mangel fest und sprechen
VerbesserungsmaBnahmen aus.

Anforderungen:

e Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium Architektur, Bauingenieurwesen oder eine damit vergleichbare Ausbildung.

o Eine zumindest dreijahrige, der Ausbildung entsprechende praktische Berufserfahrung (gerechnet ab Studienabschluss) im
Baugewerbe oder der Bauindustrie sowie umfassende Kenntnisse in den Bereichen Bedarfsermittlung, Planung,
Ausschreibung/Vergabe, Abrechnung, Kosten-, Termin- und Qualitatskontrolle von Vorteil.

e Anwenderkenntnisse in MS-Office-Programmen, insbesondere ausgezeichnete Kenntnisse in Excel oder weiterer Daten-
analysetools.

e Bereitschaft, sich in neue Fachgebiete und Fragestellungen einzuarbeiten sowie das Wissen zu vernetzen.

o Fahigkeit zu eigenverantwortlichem Handeln mit Losungs- und Ergebnisorientierung.

e Kritisch-analytisches Denkvermagen und Erkennen von Zusammenhangen.

e Kommunikationsfahigkeit und selbststandige Arbeit in einem Team.

e Ausgezeichnetes Ausdrucksvermogen in Wort und Schrift.

e Bereitschaft zu Dienstreisen.

e Verantwortungsbewusstsein sowie sicheres und wertschatzendes Auftreten.

o Interesse an der Aufgabenvielfalt des Landes Tirol sowie an gesellschaftspolitischen Themen.

Wir bieten:

o Eine herausfordernde und verantwortungsvolle Tatigkeit im Umfeld von Politik und Verwaltung.

o Die Absolvierung des Universitatslehrgangs Public Auditing an der Wirtschaftsuniversitat Wien.

e Individuelle Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten.

e  Moglichkeit zum Homeoffice.

e 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr.

o Das Angebot einer Betriebskinderkrippe und eines Betriebskindergartens.

Im Sinne des § 7 des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 werden insbesondere Frauen eingeladen, sich zu bewerben.
Senden Sie |hre vollstandige Bewerbung bis 12.11.2023 an den Landesrechnungshof Tirol, Eduard-Wallnofer-Platz 3,
6020 Innsbruck, oder an landesrechnungshof@tirol.gv.at.

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie unter +43 512 508 3032

Fir die Landtagsprasidentin
MMag.? Dr.™ Monika Aichholzer-Wurzer
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